Evaluering Venlo — Nederland 23. — 27.05.2011

Generellt:
e Gutes Program, Gespréche auf vielen verschiedenen Ebenen: Arbeitnehmer,
Arbeitgeber, Politische Ebene, Organisationen.
e Haben eine gute und breite Ubersicht Giber die Angebote in Venlo bekommen

Welche erwartungen haben wir gehabt?
e Wir hatten erwartet das die Angebote und Einrichtungen in Niederland recht dhlich
wie in Deutschland sein wirden (so wir wir sie vorher schon gesehen haben).

Was nahmen wir mit nachhause?

e Wir erfuhren das das Angebot in den Niederlanden in vieler Art unterschiedlich war
im Verhaltnis zu Deutschland. Und wir hatten den tberraschenden Eindruck das das
Angebot mehr ahnlich war zu den Angeboten in Norwegen.

e Das Schulwesen war gut angepasst flr behinderte Menschen und das Angebot fur
“Berufsbehinderte” war sehr umfassend und variiert.

e Guter Einsatz und grosse Ressourcen in diesem Gebiet.

e Sechr unterschiedliche Meinungen zu der Frage “wie geht es weiter”, dhnlich zu der
Situation in Norwegen.

e Die Niederlande flihren ein neues 6konomisches System ein fiir Betriebe die Angebote
fiir “Berufsbehinderte” geben. Dies bedeutet eine Reduzierung von bisher zugeteilten
Mitteln (1/3?). Wir sehen dies mit grosser Skeptik.

e Wir trafen zum grossen Teil «gut funktionierende» Arbeitnehmer, jedenfalls solche
die in Betrieben untergebracht waren. Wir wirden gerne wissen wo «stéarker
behinderte Menschen» - also solche die mit in der norwegischen Delegation waren —
ein Angebot bekommen.

e Arbeitnehmer und das «Stiitzmilieu» waren sehr auf die juridischen Rechte fokusiert.
Weniger Augenmerk auf Inhalt und wie man eine gute Arbeit machen kann(?)

Was konnten wir lernen aus den Niederlanden?
e Grosser Fokus auf Arbeit und Rechte.
o Viele gute Arbeitsangebote fir die Arbeitnehmer die wir getroffen haben.
o «Plazierung» in gewohnlichen Betrieben scheint gut zu funktionieren

Was konnten die Niederlander von uns lernen?
e Integrierte Arbeitsangebote in den Kommunen
e Kreative Angebote in kleinen Kommunen
e Arbeitsangebote fur «starker behinderte Menschen»

Weiter Reflexionen auf der Internettseite von ATS:
http://luster.custompublish.com/ats-deltek-i-internasjonalt-prosjekt.4928220-157426.html
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